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Oficio n°® 43/2025
Brasilia-DF, 30 de maio de 2025.

A Vossa Exceléncia

Luiz Indcio Lula da Silva
Presidente da Republica do Brasil
Brasilia-DF

Assunto: Contrarreforma Administrativa e Pautas dos Servidores do Seguro e Seguridade
Social

Excelentissimo Senhor Presidente,

A Federacdo Nacional de Sindicatos de Trabalhadores em Satde, Trabalho, Previdéncia
e Assisténcia Social (FENASPS) - entidade nacional representativa dos servidores publicos
federais das areas de satde, trabalho, emprego, previdéncia, assisténcia social e ANVISA,
entidade com sede e foro, edificio Venancio V, loja 28, Brasilia-DF, dirige-se a Vossa
Exceléncia, para expor fatos e ao final requerer o que segue:

Os servidores do Seguro e Seguridade Social, executam politicas publicas essenciais
para a classe trabalhadora brasileira, saude, previdéncia social, trabalho e ANVISA. Nos
altimos governos essas politicas publicas foram extremamente sucateadas, com redugdo
orcamentaria, falta de investimento nas estruturas, falta de recomposi¢do do quadro funcional e
desvalorizagdo das carreiras.

Os(as) servidores(as) da saude e do trabalho recebem os mais baixos salarios da
esplanada dos ministérios e, apesar do reajuste dos acordos realizados com o Ministério da
Gestdo e Inovagdo dos Servigos Piblicos — MGI, ndo houve alteragdo desta total desvalorizagdo
de servidores tio fundamentais, que garantem a satide da populagdo brasileira. Na pandemia do
COVID 19, foram esses servidores que colocaram a vida em risco para garantir a execugdo da
politica de satde no Brasil, elevando e enaltecendo a importéncia do Sistema Unico de Satde.

Em relacdo aos servidores(as) do Instituto Nacional do Seguro Social — INSS. 4rgio

que enfrenta uma crise extremamente grave no contexto atual, esta federagdo vem

reiteradamente denunciando este caos institucional. Desde a equipe de transi¢do de governo a
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FENASPS encaminhou diagnéstico e propostas para reestrutura¢do do INSS, até o momento

ndo atendida pelo atual governo.

E fundamental reestruturar desde os processos de gestdo do trabalho, bem como as
formas de atendimento a populagdo, que—foram drasticamente alteradas no instituto, gerando
uma crise permanente essa-erise-heje-instalada, com uma fila que ultrapassa 10 milhdes de
brasileiros e possibilitando as situagdes de fraude e corrupgao. Recentemente, o INSS implantou
por meio da Portaria n° 1.800/2024, o Programa de Gestdo de Desempenho — PGD no instituto.
O programa retira direitos dos servidores, regulamenta o assédio moral institucional na
autarquia e impde uma contrarreforma administrativa. Trata-se de uma violéncia com os(as)
servidores(as) com impactos diretos na qualidade do atendimento prestado a populagdo. O INSS
¢ um dos orgaos federais com maior indice de adoecimento, consequéncia da per gestdo por
metas implementadas, com forte tendéncia de ampliar o adoecimento tendo em vista o forte
carater punitivo inserido e o total desequilibrio na aferi¢do e defini¢do de pontos e processos de
trabalho, potencializado exponencialmente com o novo PGD.

Recentemente, recebemos perplexos a informagdo que o MGI esta articulado com o
legislativo para propor uma contrarreforma administrativa por meio de um Grupo de Trabalho
com duragdo de 45 dias.

Diante do exposto, solicitamos:

v Nio realizagdo de contrarreforma administrativa que retire direitos dos servidores
e fragilize os servigos publicos, seja por meio de Emenda Constitucional ou atos infralegais;

v A valorizagiio da carreira do Seguro e da Seguridade Social;

v Concurso Publico imediato que recomponha a forga de trabalho e permita que a
Seguridade Social (Satde, Previdéncia e Trabalho) retorne a prestar com exceléncia e qualidade
as politicas publicas essenciais que executam;

v Redugfo da jornada para 30 (trinta) horas para os(as) servidores(as) do Seguro e
da Seguridade Social;

v"  Construgio de uma politica de valorizagdo salarial que recomponha os baixos
salarios dos(as) servidores(as) da saude;
v Incorporagdo da GDASS ao Vencimento Bésico - VB dos servidores e servidores

do INSS (atualmente o VB do INSS ¢é inferior ao salario minimo);
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v" Revogagido da Portaria n° 1.800/2024 e constru¢do democratica com as entidades

representativas dos servidores a reestrutura¢do dos processos de trabalho no instituto;

v Reestruturagdo do INSS:;

v Reestruturagdo do Servigos Previdenciarios do INSS — Servigo Social e
Reabilitagdo Profissional. Atualmente sendo extinto por medidas de gestdo e a¢des de gestores
técnicos na administragdo central e superintendéncias quer permanece em cargos desde o
governo anterior;

v" Cumprimento da Lei 12.317/2010 no executivo federal, que prevé a jornada de 30
(trinta) horas dos(as) assistentes sociais;

v Fortalecimento de uma politica de satde do servidor;

v" Fim do assédio moral no Seguro e na Seguridade Social.

Certos que teremos acolhida aos pleitos, vistos que justos e meritérios, e tendo em vista
a necessidade emergencial de “colocarmos a casa em ordem”, s6 possivel com a valorizagio do
servidor publico, suas carreiras e atribui¢des, desde ja agradecemos nos colocando a disposi¢ado

para discuss@o pormenorizada do tema.

FENASPS
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