
Fedei_aç&!t.'!!:.!!ASPS 
em saúde·, Trabalho ~t'el/l~~cato~,de Trabalha9ores 

' · nela· e Asslstêncra-:Social 

Oficio FENASPS nº 144/2024 

Ilmo Sr Wag c 
Secret~io de;; aetano ~~ves de Oliveira 

lações Poht1co-Sociais • SRPS/SG/PR 

"cons'truindo um novo instrumento 
de· organi~ação e luta,, 

da elas~. trabalhadora 

Brasília-DF 17 de setembro de 2024. 
' 

1mo Sr. Evandro Nonato Verde de Sousa 

ssessor da Secretaria de Relações Político-Sociais - SRPS/SG/PR 

Prezados Senhores 
' 

• A ~ Diretoria Colegiada da Federação Nacional representativa dos Sindicatos em Trabalho, Saúde, 

Prev~~encia, Seguro Social e ANVISA, entidade com sede e foro no SOS, EdifícioVenâncio V, loja 28' 

Bras1lta - DF, expõe e solicita o que segue: 

Conforme tratativas com o Sr. Evandro Nonato Verde de Sousa ocorrido no dia de hoje em ato em frente 

ao Pálacio do Planalto, estamos encaminhando em anexo Oficio I43/2d24, endereçado ao Exmo Sr. MiniStro de 

EStado da Previdência Social, Sr. Carlos Lupi, em que elencamos a pauta dos trabalhadores do INSS que se 

encontram em greve a mais de 60 dias. 

A Fenasps desde o Gabinete de Transição de Governo tem empenhado esforços no sentido de antedimento 

da pauta dos trabalhadores da Carreira do Seguro Social, bem como, alertado ao Governo sobre a precariedade das 

condições de trabalho e do desmonte da Política de Previdência Social do País. 

Após a posse do Presidente Lula, esta Federação por diversas oportunidades oficiou tanto ao INSS quanto 

o Ministério da Previdência Social e Ministério da Gestão e Inovação, no sentido de, em definitivo, abrir um processo 

real de negociação e atendimento das pautas. Neste processo, houve a instalação da Mesa Setorial Temporária da 

Carreira do Seguro Social, com a realização de 5 reuniões nas quais foram debatidas as pautas de correção salarial, 

conqições de trabalho e reestruturação da Carreira. Mesmo com alguns avanços na pauta econômica, o proc~sso de 

negociação acabou prejudicado pelo fato do MGI, através da Secretaria de Relações de Trabalho, se colocar de'forma 

intransigente, principalmentem em relação à questão da reestruturação da Carreira, condições de trabalho e cor'teção 

da grave distorção remuneratória da categoria, cujo salário base é inferior ao Salário Mínimo vigente. 

Cumpre destacar ainda, que no ano de 2022, os trabalhadores da Carreira do Seguro Social realizaram uma 

greve de 60 dias, que culminou com a assinatura de acordo (em anexo), porém sem o devido cumprimento do 

mesmo. Desta forma, após cumprida todas as formalidades legais, não restou alternativa à Categoria que não fosse a 

deflagração de um movimento de greve a partir do dia 16/07/2024, culminando atualmente em mais de 60 dias de 

greve. Porém, a posição do JNSS, MPS e MGI, ao invés de entabularem negociações, optaram por reprimir 
0 

movimento, com ações judiciais e imposição de multa à Fenasps, corte de salários e a tentativa de não reconhecer a 

greve, codificando o ponto dos servidores como "falta injustificada". 

Após várias tratativas e inclusive interseções de parlamentares, conseguimos reunião com O Minist, . d 

Previdência Social que, segundo a ultima negocia~ão havida, iria intermed~ar as_ pautas construidas pela cat:;:ri: 

. MGI Destacamos no entanto que ate o momento a Federaçao nao recebeu formalm t 
Junto ao . , ' , . _ en e qualquer 
. fi - erca dessa audiência seus resultados, ou proposta referente a negoc1açao da greve 
m ormaçao ac ' . , . , . 

S 1. ·tam s portanto que a Presidência Republica, atraves da Secretaria de Relações p 1, . o 1c1 o , , . . o 1tico-Socia · 
. . INSS MPS e MGI para que seJa estabelecido um processo efetivo de . ts, 
interceda 3unto ao , negociação para 

cumprimento das pautas em anexo. 1<..t, ~ cl.O 

Agradecemos o apoio em mais essa luta fundamental! 

Respeitosamente, 

COMANDO NACIONAL DE GREVE DA FENASPS 

• . V_ Loia 28 • Térreo - CEP: 70393-904 - Brasília-DF _ 
SDS _ Ed. Venanc10 , . 

61 3226 7285 e 332 1.1160 - E-mail: f.::naspslt/ll'enas,) 

1
,, 61 3?267214Fax: • · '-" ' s.org.br 
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