FENASPS “"construindo um novo instrumento

de organizacao e luta

Federacdo Macional de sindicatos de Trabalhadores da classe trabalhadora”

em salde, Trabalho, Frevidéncia e Assisténcia Social

Oficio 127/2024
Brasilia-DF, 19 de agosto de 2024.

Ao Senhor

José Lopez Feijoo

Secretério de Rela¢des de Trabalho do Ministério da Gestdo e Inovagdo em Servigos Publicos
Brasilia-DF

Assunto: corte na remuneracao dos servidores - greve
Senhor Secretario,

A Federacdo Nacional de Sindicatos de Trabalhadores em Saude, Trabalho, Previdéncia e Assisténcia
Social - FENASPS - Entidade Nacional representativa dos servidores Publicos Federais das areas de Salde,
Trabalho, Emprego, Previdéncia, Assisténcia Social e Anvisa, entidade com sede e foro, edificio Venancio V,
loja 28, Brasilia-DF, dirige-se a VVossa Senhoria para questionar acerca do corte remuneratério constante na
prévia dos servidores e que surpreendeu a toda categoria, visto a truculéncia com que este Governo vem tratando
trabalhadores em seu direito legitimo de greve.

N&o bastasse a injusta judicializa¢&o j& nos primeiros momentos em que se ensaiava a mobilizagdo dos
servidores em negociagdo com o Governo, agora, novamente como no ano de 2009, retira a remuneragéo dos
servidores que se encontram em greve e em justo direito de lutar por melhorias na carreira e nas condicdes de
trabalho e salario. E justo lembrar que foram necessarios 13 anos para que conseguissemos, a partir de outra
greve, a devolugédo dos valores de 2009, ainda que devidamente compensados.

O INSS disse que estdo cumprindo as IN 54 de 2021 e 49 de 2023, que determina como devera ser feito
0 corte de ponto dos servidores publicos. Porém ndo existe um parametro de até qual o percentual maximo de
descontos na folha de pagamento. Pelo RJU o desconto se limita a 10%. Na greve de 2022, com anuéncia do
STJ, houve corte de salérios de até 30%.

Neste sentido, questionamos a legalidade e a justica de tais a¢des, visto que ndo respeitou sequer rubricas
essenciais constantes na folha dos servidores, tais como:
- Pagamentos de pensdo;
- Empréstimos e consignados;
- Financiamento de imoveis;
- Planos de saude;
- Contribuicéo sindical, entre outras verbas indenizatorias.

O sentimento da categoria € de profunda revolta, visto que somos lembrados quando, a todo momento,
somos chamados a entregar uma maior produtividade, no entanto novamente, € assim que somos recompensados
quando em justa luta por melhorias que refletirdo ndo s6 na vida funcional e nas condigdes de trabalho, mas na
gualidade dos servigos entregues a populacéo.

A FENASPS aguarda que o Governo corrija tamanha injustica, retirando da prévia do contracheque dos

servidores os descontos até entdo comandados.
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Atenciosamente,
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