FENASPS “construindo um novo instrumento

de organizacao e luta

Federacdo Nacional de sindicatos de Trabalhadores da classe trabalhadora”

em salde, Trabalho, Previdéncia e Assisténcia Social

Oficio n° 081/2024
Brasilia/DF, 21 de maio de 2024

Ao Excelentissimo Senhor

José Lopez Feij6o

Secretério de Relacbes de Trabalho do Ministério da Gestédo e da Inovacdo em
Servicos Publicos (SRT/MGI)

Brasilia-DF

Brasilia-DF

Assunto: Urgente - reajuste nas remuneracdes dos servidores da CPST e
aumento do per capita patronal nos planos da Saude Geap.

Excelentissimo Senhor,

A Diretoria Colegiada da Federacdo Nacional representativa dos
Sindicatos em Trabalho, Saude, Previdéncia, Seguro Social e ANVISA,
entidade com sede e foro no Setor de Diversées Sul (SDS), Edificio Venancio
V, loja 28, térreo, Asa Sul, Brasilia/DF, vem por meio do presente expor fatos e
solicitar o que segue:

Como é do conhecimento de Vossa Exceléncia, na ultima audiéncia com o
Secretério de Relacdes do Trabalho do Ministério da Gestdo e Inovacdo em
Servigos Publicos (SRT/MGI), José Lopez Feijoo, apresentou para a bancada
sindical que representam os servidores(as) da carreira da Previdéncia, Saude e
Trabalho (PST) uma proposta de reajuste nas remuneragdes de 9% (nove por
cento) em 2025 e 3,5% (trés e meio por cento) em 2026.

Além disso, foi apresentada uma proposta diferenciada para os servidores(as)
enquadrados no nivel auxiliar de 4,5% em 2025 e 2026, de forma
discriminatoria e ainda mais desvalorizada.

A proposta apresentada, além de ser insuficiente para recompor as perdas
salariais que chegam a 56% ainda nao contempla qualquer reajuste para 2024
0 que € uma desconsideracdo com estes trabalhadores que salvaram vidas na
pandemia.

Nas instancias de cada entidade os servidores rechacaram a proposta inicial e
entendem que é necessario algum reajuste em 2024.
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O governo néo apresentar nenhuma proposta de reajuste para 2024 para uma
categoria que representa aproximadamente 80% (oitenta por cento) de
aposentados que nao fardo jus ao reajuste dos beneficios (auxilios
alimentacéo, saude e pré-escolar), foi considerado como desrespeito po9is os
aposentados nao recebem esses reajustes e ainda grande parte desses
trabalhadores nédo tem mais planos de saude.

Diante do quadro acima apresentados os servidores do MS bem como da
Carreira da Seguridade Social estdo construindo a greve na categoria.

Portanto, € extremamente necessario que o Governo avalie um
reajuste ainda em 2024 para esse segmento que, além de amargar sete anos
sem nenhum tipo de reajuste, e 0s 9% em 2023 para a maioria representou a
insignificancia de R$ 180,00.

Para complicar mais ainda estes servidores estdo sendo discriminados
em relacd@o ao reajuste nas contribuicdes da Geap Saude, que propds reajuste
somente para o0 publico que possui 59 anos ou mais diminuindo para os de
menor idade, numa proposta Etarista.

Além disso, como mais de 60% (sessenta por cento) da carteira de
assistidos da Geap Saude sdo os mais idosos, e considerando o superavit
realizado no periodo durante a pandemia de Covid-19 justamente nesse
segmento, entdo por que fazer reducdo na contribuicho somente dos mais
jovens?

Nesse sentido solicitamos ainda atuacdo de Vossa Exceléncia no
intuito de buscar junto ao governo reajuste no custeio dos planos da Geap
Saulde — a parte chamada de per capita patronal no montante de 50% para o
governo e 50% para o servidor facilitando assim o retorno ao plano dos
servidores excluidos pelos reajustes

Isso posto, requeremos a sensibilidade de Vossa Exceléncia, para que
interceda junto ao Presidente Lula por um reajuste digno nas remuneracdes
dos servidores e servidoras da Carreira da Previdéncia, Saude e Trabalho
(PST). Esta Federacdo, vale ressaltar, esta reivindicando um reajuste de
34,2%, dividido em 3 parcelas de 10,34% (a serem pagos em 2024, 2025 e
2026). Este percentual considera apenas as perdas salariais de 2016 até o final

SDS - Ed. Venancio V - Loja 28 - Térreo - CEP: 70393-904 - Brasilia-DF - Telefone: 61 - 3226.7214
Fax: 61 - 3226.7285 e 3321.1160 - E-mail: fenasps@fenasps.org.br




FENASPS “construindo um novo instrumento

de organizacao e luta

Federacdo Nacional de sindicatos de Trabalhadores da classe trabalhadora”

em salde, Trabalho, Previdéncia e Assisténcia Social

de 2025, e ndo pode ser encarado como um aumento: € recomposicao salarial,
direito dos(as) servidores(as) publicos(as) federais.

As entidades Fenasps, CNTSS e Condsef, signatérias da proposta de
reestruturacdo da carreira CPST, elaboraram e encaminharam a
contraproposta a ser debatida na proxima reunido da mesa temporaria,
marcada para o dia 21/05 com o MGI.

Sendo o que tinhamos para o momento, colocamo-nos ao inteiro dispor
de Vossa Exceléncia para o que se fizer necessario.

Atenciosa e respeitosamente,

Diretoria Colegiada

FENASPS

SDS - Ed. Venancio V - Loja 28 - Térreo - CEP: 70393-904 - Brasilia-DF - Telefone: 61 - 3226.7214
Fax: 61 - 3226.7285 e 3321.1160 - E-mail: fenasps@fenasps.org.br




