CATEGORIA ORGANIZADA E MOBILIZADA NA CONQUISTA
DOS ANSEIOS DA CLASSE TRABALHADORA

CONJUNTURA

Os ultimos acontecimentos demonstram como eram falsas as promessas de
uma nova ordem mundial harmoniosa e prospera. Ao invés de um mundo
harmonioso, presenciamos guerras civis, ameagas nucleares, atentados
terroristas, aquecimento global... No lugar de prosperidade, temos crises
econdmicas, miséria e fome. Um mundo em que o 1% mais rico da populacdo
detém uma riqueza equivalente as dos 99% restantes.

Este € um mundo cada vez mais instavel e inseguro, infestado por inUmeras
crises que sdo, na realidade, expressfes de uma crise global do sistema
capitalista internacional. Um olhar sobre os acontecimentos deste inicio de
século mostra um quadro politico marcado por avanc¢os e recuos. Situacdes de
avanco das lutas sociais, entremeadas por situacdes de ofensiva da direita.

Se hoje a correlacdo de forcas ndo se apresenta favoravel para a classe
trabalhadora, ndo quer dizer que estamos entrando numa fase de retrocesso
irreversivel. Pelo contrario. A situacdo do capitalismo global, a instabilidade
politica que tem sido a marca desses anos, a incapacidade das burguesias e
seus governos de solucionarem esses problemas, indica que o periodo de
turbuléncia ainda se mantera por algum tempo.

América Latina

Na década passada, o surgimento dos chamados “governos progressistas” na
América Latina foi um fato politico de grande importancia, pois expressavam o
processo de avanco e a radicalizagdo das lutas sociais na regido. Com amplo
apoio popular, esses governos trouxeram avan¢os importantes, beneficiando
as camadas sociais mais pobres. Mas, apesar disso, esses avancos se
mostraram insuficientes, na medida em que os ‘governos progressistas’ nao
realizaram as mudancas estruturais necessarias, mantendo intactos o0s
privilégios e interesses das elites.

O Brasil € o melhor exemplo do carater limitado desse reformismo “quase sem
reformas”: o fato de que milhdes de brasileiros deixaram a zona da miséria e da
pobreza extrema durante os governos petistas, ndo alterou o quadro de
desigualdade social.

Dentre esses paises, destaca-se a Venezuela que, pela radicalidade da
‘revolucdo bolivariana” de Chavez, tornou-se uma referéncia na luta
antiimperialista e anticapitalista na América Latina e em outras partes do
mundo. Por essas mesmas razdes a Venezuela foi o pais onde os conflitos
sociais e politicos se manifestaram de maneira mais intensa. De um lado, uma
direita venezuelana, apoiada pelo imperialismo estadunidense, disposta a tudo
para desestabilizar e derrubar o chavismo. De outro, um governo que, para



defender a “revolucao bolivariana” ndo hesita em adotar medidas autoritarias e
antidemocraticas, inclusive, desencadeando uma repressédo violenta contra
seus opositores.

Nos ultimos meses essa polarizacdo se aprofundou, principalmente com a
convocacdo da Assembléia Constituinte pelo governo de Nicolas Maduro. A
recente declaracdo de Trump sobre eventual intervencédo militar na Venezuela
introduziu mais um fator que agravou a situacao politica daquele pais.

A situacdo da Venezuela é importante, pois uma intervencdo militar norte-
americana ou um golpe da direita com o apoio dos EUA significariam um
enorme retrocesso, com impacto em toda a América Latina. Nossa posicao,
diante de um golpe ou intervengcao militar imperialista, deve ser clara: apoiar o
povo venezuelano contra a direita e o imperialismo norte-americano. Mas isso
nao significa apoio politico ao governo Maduro. Pelo contréario, a real saida esta
no fortalecimento da acéo independente da classe trabalhadora e da populacéo
pobre venezuelana e o surgimento de uma nova alternativa politica a partir de
baixo.

As experiéncias dos “governos progressistas” nos proporcionam importantes
elementos para refletirmos a luta pela emancipacédo da classe trabalhadora.
Essa reflexdo estd longe de ser esgotada, mas podemos ressaltar algumas
conclusBes essenciais. A primeira é a necessidade de atacar frontalmente a
classe dominante. Todas as experiéncias mostraram o quéao ilusoria é a idéia
de que é possivel conciliar os interesses dos capitalistas e da classe
trabalhadora, como foi o caso da politica neodesenvolvimentista adotada pelo
PT. Em segundo lugar, ndo se trata simplesmente de implementar politicas de
cima para baixo, ainda que sejam politicas importantes e favoraveis a classe
trabalhadora. Um governo realmente progressista deve ter como objetivo
fortalecer a auto-organizacdo popular, fortalecer o protagonismo da classe
trabalhadora. E, em terceiro lugar, todas as experiéncias dos “governos
progressistas” demonstraram que as mudancgas estruturais necessarias para se
alcancar uma sociedade democratica e com justica social ndo podem ser
conquistadas por dentro do sistema capitalista.

Brasil

Desde a sua posse, em maio de 2016, o governo golpista de Michel Temer
vem lancando um ataque brutal e sistematico a democracia, ao patrimdnio
publico e aos direitos sociais. Em pouco mais de um ano, a destruicdo
provocada pelo governo golpista atingiu praticamente todos os setores e areas
da sociedade: saude, educacao, cultura, meio ambiente, economia e direitos
trabalhistas.

Ha uma forte politica de ajuste fiscal (politica de superavit) que intensifica a
transferéncia de recursos publicos para o sistema financeiro, através do
pagamento da divida publica, socorro direto as megacorporagdes (como a Ol),
perdao de dividas (como dos planos de saude) e outras.



A lista de retrocessos é extensa, com destaque até aqui para a PEC 51, que
congela os gastos publicos por 20 anos, e a Reforma trabalhista que faz
retroceder em décadas os direitos da classe trabalhadora brasileira. Mas ha
muito mais pela frente: a reforma politica voltada para restringir a participacao
da esquerda e garantir a continuidade da maioria dos parlamentares golpistas,
e, principalmente, a Reforma da Previdéncia.

Neste periodo também houve uma intensificacdo - que comecou ja nos
governos de Lula e Dilma com a criminalizacdo dos movimentos sociais e a Lei
“‘Antiterror” - da repressdo policial aos movimentos sociais, com 0 uUsO
sistematico de violéncia contra manifestantes, assassinatos a sangue frio de
sem terras, indigenas e quilombolas, o recurso a meétodos tipicos de regimes
de excecgao, como a infiltracdo de agentes e provocadores nos movimentos
sociais.

A populagao, inicialmente manipulada pela “narrativa” golpista e pela grande
midia, j& ndo tem duvida dos reais interesses do governo Temer. Isso se reflete
ndo sé na enorme rejeicdo do governo, que conta com apenas 5% de
aprovacao popular, mas também no apoio e participacdo nas manifestacoes e
nas greves contra a reforma trabalhista. Mas é preciso reconhecer que neste
momento estamos em desvantagem. Nossa resisténcia, embora combativa e
herdica, tem sido insuficiente para derrotar os ataques.

A direita tampouco vive uma situacao tranquila, com as denudncias diarias de
corrupgao envolvendo o alto escaldo do governo e dos partidos, as divisoes
politicas que atingem duramente os partidos golpistas, como € 0 caso notorio
dos tucanos. Mas, a parte as divergéncias e contradi¢cfes, as diferentes fracdes
das elites possuem convergéncias fundamentais, principalmente na
implementagdo das ‘“reformas” e no ataque aos movimentos sociais e a
esquerda como um todo.

Diante dessa situacdo, muitos voltam seus olhos para 2018, especialmente na
possibilidade de uma vitdria de Lula. Um erro que pode custar caro, pois: 1)
nao ha nenhuma certeza de que Lula sera candidato; 2) caso Lula concorra e
venca, ndo ha nenhuma chance de que tenha condicdes politicas para garantir
a “governabilidade”. Essa visdo apenas reforca a politica desastrosa que
conduziu o pais a esta situacdo. Primeiro, porque ver a solucdo na candidatura
de Lula é ignorar que em trés mandatos o PT governou preferencialmente para
agradar os grandes capitalistas, destinando as migalhas do crescimento para a
populacdo mais pobre. E em segundo lugar, desvia o centro da nossa luta para
o terreno eleitoral e parlamentar, favoravel aos partidos da direita. As lutas
recentes tém demonstrado justamente a necessidade de privilegiar as lutas
sociais, intensificar as mobilizagcbes de massas, promoverem ocupacoes,
greves e manifestagdes populares.

E preciso ir além! O atual processo politico ndo é e ndo pode ser entendido
COMO uUm processo em curto prazo. Seus efeitos serdo profundos e duradouros,
e as divisdes sociais e politicas que tém marcado a disputa politica nacional se
fardo presentes por muitos anos. Hoje, ndo se trata apenas de resistir aqui e



agora, mas também, de nos prepararmos para as tempestades que
inevitavelmente enfrentaremos no futuro.

Proposta e tarefas fundamentais
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Uma das principais tarefas neste momento é a de unir as varias lutas e
mobilizacdes especificas, superar a dispersao politica e organizativa. A saida é
pela organizacédo dos trabalhadores, ndo para algar um politico ou partido, mas
para envolver todos no debate, pressionar para que a arena publica seja ampla
e plural. A fragmentacéo so interessa aos golpistas e a direita. Essa unidade
nao pode ser criada por decreto, mas tem que ser construida na pratica, na luta
concreta nos locais de trabalho, moradia e estudo. Uma unidade construida a
partir de baixo, pela base.

Além disso, precisamos reconhecer a existéncia de debilidades e problemas
nos movimentos sociais. No caso do movimento sindical, ha problemas que
devem ser superados urgentemente, como a burocratizacdo dos sindicatos, a
falta de organizacdo de base, a insuficiente formacéo politica da militancia.
Superar essas debilidades é essencial para que nossas entidades de luta
estejam aptas a enfrentar os enormes desafios que temos diante de nos.

MOVIMENTO E REORGANIZACAO SINDICAL
MOVIMENTO DOS SERVIDORES PUBLICOS

No Brasil, o reconhecimento do direito a greve e a organizacdo sindical dos
servidores publicos foi efetivado somente com a Constituicdo Federal de 1988.
Antes disso, porém, a auséncia de guarida legal ndo impediu o desenrolar de
inlmeros movimentos grevistas e o0 surgimento de organizacbes com carater
sindical desde os anos 70, a0 mesmo tempo em que ganhava campo um
processo vigoroso de ascensao das lutas dos trabalhadores.

Na auséncia de qualquer regulamentacéo que disciplinasse o direito de greve e
as relacdes de trabalho dos servidores publicos, os embates com 0s governos
dependiam do grau de organizacdo e de pressdo demonstrados pelos
trabalhadores nos seus movimentos. O reconhecimento da pauta de
reivindicacdes e dos interlocutores da categoria (as dire¢cdes das Associactes
referendadas geralmente em amplas Assembléias Gerais) passava assim pela
amplitude do movimento e da sua capacidade de alcancar uma visibilidade
publica e politica que atingisse ao mesmo tempo a materialidade econémica e
institucional do Regime.

Vivemos um momento muito importante no processo de reorganizacdo da
classe trabalhadora no Brasil. O movimento sindical de esquerda no Brasil
sobreviveu e lutou contra a ditadura e regime militar e ainda contra a burguesia
que perdura até hoje. Temos que ser fortes e organizados contra aos que se
op6e ao movimento sindical de esquerda no Brasil.



Temos que ser parte do movimento de classe que organiza e mobiliza as
greves gerais e intensificar greves com resisténcias que colocam o capital, o
governo e seus pelegos em posicdo de recuo ou que ndo permitam
implementar seu projeto neoliberal.

Nestas acOes deve-se ter a solidariedade ativa da classe trabalhadora, a
formacgé&o politica como ferramenta que potencializa a luta e a ndo submisséo
ao reconhecimento do Estado a nossa Organizacao.

Defendemos a organizacao dos trabalhadores sindicalmente que rompa com o
corporativismo imposto pelo Estado que nos divide em categorias. Devemos
aprender com os erros do passado e avancar para contribuir decisivamente
para reconstrucdo do movimento sindical pela base e de enfrentamento direto
com o Capital.

Mais do que uma esperanca € imprescindivel no atual ciclo histérico em que
vivemos, devemos materializar nas acdes de enfrentamento contra o Capital e
seu Estado e a luta pelo socialismo.

Portanto, a cada acéo de enfrentamento nos locais de trabalho, a cada avanco
que garantimos nas mobilizagbes, acumulamos a forca necessaria para o
enfrentamento do conjunto da classe trabalhadora contra a sociedade do
Capital e assim caminhamos para derrotar os atuais projetos neoliberais,
garantir direitos e buscar a construcédo de uma sociedade socialista.

A reforma aprovada pelo governo mexe na estrutura e legislacdo sindical no
pais, atacando a liberdade e autonomia sindical dos trabalhadores e abrindo
caminho para a reforma trabalhista, que pretende reduzir direitos como o 13°
salério, a multa de 40% do FGTS, entre outros.

A Greve Geral do dia 28/04/2017 contra as reformas que retiram direitos foi
uma das maiores mobilizacdes e demonstracdes de forca e organizacdo da
classe trabalhadora nos ultimos tempos, porém, sem poder de barganha com o
poder politico, ainda mais depois do recuo de importantes Centrais Sindicais na
Paralisagédo do dia 30/06/17, escancarando a dificuldade de organizar a luta
dos trabalhadores diante das medidas politicas do atual governo. E necessario
entendermos essa “desorganizagdo da classe trabalhadora” e “paralisia da
populacdo” diante de tantos ataques vindos do Capital e seus governos.
Demanda todo o empenho da militdncia no desafio de reorganizar o movimento
e a populacéo.

E necesséria a reorganizacdo do movimento sindical, através da aproximacdo
dos sindicatos as suas bases e movimentos sociais, superando a
burocratizacdo e o desgaste das lutas internas, e fazendo de fato a mobilizacao
para conquista dos anseios dos trabalhadores.

E preciso que as entidades estejam mais proximas dos trabalhadores e
realizem consultas, foruns de discussdo para que se possam tracar 0S
caminhos que deverdo ser seguidos trazendo o sindicato para sua verdadeira
finalidade, ferramenta de luta do trabalhador.



Nossas Propostas

Reafirmar a FENASPS no fortalecimento de organizacdes amplas da classe
trabalhadora, na construcdo de uma Central Sindical baseada nos nossos
principios e independente em relacdo aos patrdes e governos, autbnoma em
relacdo aos partidos, combatendo a estrutura sindical subordinada ao Estado e
com 0 compromisso estratégico de lutar para além das reivindicacdes
imediatas da classe, acumular forgcas na perspectiva de alcancar uma
sociedade baseada na justica, igualdade e uma verdadeira democracia. , isto €,
uma sociedade socialista.

A FENASPS deve fortalecer o movimento e espacos de organizagdo dos
servidores federais, na defesa dos interesses da categoria e em defesa do
servigo publico de qualidade.

A defesa do servigo publico no Brasil deve abarcar todos os niveis federativos,
estados e municipios. Nesse sentido, a FENASPS deve reforcar sua presenca
e atuacdo num amplo movimento e na construgdo de Frentes dos
trabalhadores e trabalhadoras pelo resgate do conceito, da construcdo de
politicas publicas e de carreiras na éarea da seguridade social, saude,
previdéncia e seguro social, trabalho e assisténcia social.

A FENASPS e os Sindicatos devem fortalecer e priorizar as organizacfes de
base e os locais de trabalho nas deliberacdes e a¢des politicas nas devidas
instancias, buscando garantir que:

- As decisdes sejam tomadas com ampla participacdo da base em foruns
especificos;

- Sejam fortalecidas as representacdes nos locais de trabalho e a realizacdo de
reunides com a direcdo em locais diversos e ndo somente na sede da entidade;

- Sejam implementadas as ferramentas tecnoldgicas e féruns eletrénicos, néo
excluindo os féruns presenciais;

- Sejam elaborados e implementados projetos de formacdo politica da
categoria,

- Haja o fortalecimento de luta conjunta com outros movimentos sociais.



REQRGANIZAQAO DOS PROCESSOS DE TRABALHO, TELETRABALHO,
SAUDE DO TRABALHADOR

Diante da necessidade de adequar os servicos a capacidade de pessoal
drasticamente reduzida devido ao numero elevado de aposentadorias, a ndo
convocacdo dos concursados, a necessidade de concurso para admissao,
surge a implantacéo de projetos com foco no uso da tecnologia e terceirizacéo.

Além dessa necessidade, diante da conjuntura econdmica atual na qual se
atribui toda responsabilidade pelo déficit e falta de gestdo aos funcionarios
publicos, surge ainda a possibilidade da implantacéo do teletrabalho.

O projeto mais avancado, INSS Digital, esta sendo implantado sem o dialogo
aberto com os servidores da casa, 0s quais sdo grandes conhecedores de
todos os problemas enfrentados diariamente, seja com relagéo aos sistemas ou
possibilidades de fraudes através de terceiros.

Demonstra claramente o desmonte de uma Instituicdo tdo importante para a
sociedade, com planos de fechamento de agéncias, terceirizacdo de
funcionérios, exploracdo de estagiarios, acordos de cooperacdo técnica que
podem resultar em prejuizo aos cofres publicos por motivo de fraude,
esvaziamento das func¢des dos servidores, até que nao seja mais essencial
como ainda € hoje.

Com a desculpa de que o segurado merece um atendimento melhor, além de
colocar o segurado nas maos de atravessadores que cobram valores
exorbitantes para realizar até um simples servico de impressdo, vem
encantando seus trabalhadores com promessas de modernizagéo e facilidade
em seu servigco encobrindo a realidade de cobranca de produtividade ainda
maior, jA demonstrando aos poucos o futuro dessas inovacdes nas vidas dos
servidores. De forma atropelada, ja se coloca em discussdo a mudanca do
indice de produtividade sem que 0 projeto esteja pronto para funcionar em todo
pais.

O encantamento comecou com a divulgacdo de que o servidor poderia
trabalhar em casa. O teletrabalho € um processo que ainda apresenta
problemas para implantacdo na esfera do servico publico, mas ja esta
implantado em alguns érgaos, dentre eles Serpro, Receita Federal, em parte do
Judiciério, etc.

Vemos claramente que a intencdo do governo é simplesmente economizar com
estrutura, pois o servidor tera que arcar com a despesa de equipamentos e
tudo que for necessario para desempenhar seu trabalho. Nos 6rgaos onde foi
implantado, houve publicacdo de ato préprio (resolu¢cdo) na qual consta
inclusive que a estrutura é responsabilidade do servidor, tendo inclusive que ter
sua residéncia avaliada para que se confirme que realmente aquele servidor
possui as condicdes necessarias para desempenhar seu trabalho em casa. A
produtividade exigida aumenta em média 15% do que é colocado para os que
trabalham no 6rgéo, além da retirada de beneficios, acaba com as relacbes de



convivio entre os servidores afetando também o poder de mobilizacdo da
categoria, afeta o descanso ja que se trabalha por muito mais tempo do que se
estivesse no local de trabalho e pode afetar a saude se o servidor néo tiver
perfil para tal trabalho e ndo suportar as cobrancas. Devemos lembrar que nao
h& projeto algum voltado a saude do trabalhador e que nem o0s exames
periodicos aconteceram até hoje. Apos a implantacdo da politica de metas, o
namero de trabalhadores doentes vem aumentando bastante.

O processo de modernizacdo € inevitavel, no entanto, somos parte dele e
devemos ser respeitados.

Propostas

Devemos exigir a realizacdo de exames periodicos, juntamente com um
programa voltado ao bem estar dos trabalhadores, a participacdo dos mesmos
no processo de modernizacédo e que antes de qualguer implantacéo o Instituto
melhore os sistemas, publique normas que nos traga seguranca para trabalhar
nesse novo formato, faca um estudo técnico de procedimentos e tempo para
formatacdo de requerimentos para que se defina uma meta condizente com a
realidade, que se discuta uma carreira na qual tenhamos servicos de
exclusividade e garanta atendimento aos segurados sem cercear seus direitos.

Toda e qualquer iniciativa e discussdo deve ser feita em conjunto com o0s
servidores, desde seu local de trabalho até nas instancias de niveis mais
amplos, sempre com a presenca e participacdo das entidades sindicais
representativas.

SAUDE E PREVIDENCIA COMPLEMENTAR (FUNDACAO VIVA DE
PREVIDENCIA, CAPESAUDE E OUTROS)

Exigir:

- A garantia um atendimento de salde em todas as areas médicas.

- Aumento da participacao na contribuicdo dos 6rgdos governamentais.
- Implantacao de uma referéncia de indexador de reajuste

- Volte a ser o patrocinador direto dos assistidos, sem intermediarios como a
Unimed etc.

- Que o Viva Previdéncia’ (peculio) libere 50% para saque na ocasiao da
aposentadoria e o restante quando completar 65 anos.

PLANO DE LUTAS

e Fortalecer a participacdo da base atraves do uso das inovacoes
tecnoldgicas;



e Mobilizar a categoria para o enfrentamento contra o desmonte do
servico publico;

e Realizar seminérios e féruns eletrbnicos para politizacdo da categoria,
para que essa se conscientize da necessidade de luta;

e Tornar transparente e democratica a discussao sobre todos os assuntos
relevantes as categorias representadas através de péagina privada para
0s servidores;

¢ Realizacdo de pesquisa junto a base para construir democraticamente a
forma de enfrentamento, seja greve ou outra;

e Defender a exclusividade de servicos dentro da carreira do Seguro
Social, para que ndo se esvazie totalmente as funcbes através da
terceirizacdo, sob risco de extinguir futuramente a necessidade dos
cargos;

e Em defesa da Saude Publica estatal, de qualidade, com carreira publica
e contra todas as formas de privatizacdo e precarizagcdo do servico
publico.

e Exigir politicas publicas nas areas de Assisténcia Social e Trabalho que
ampliem e qualifiqgue o atendimento a populacdo e com condi¢cdes de
trabalho dignas aos servidores.

e EXigir a participacdo de representacdo da base, respeitando a
participacdo de corpo gualificado tecnicamente, nos projetos de
inovacao e grupo de trabalho, através de acfes nos 6rgaos;

e Construcdo da greve por tempo indeterminado, através de reuniées nos
locais de trabalho;

e Continuar a luta pelas 30 horas, concurso publico, plano de carreira,
adequacao de indices de medicdo de produtividade, politica voltada a
saude do trabalhador e cumprimento do acordo de greve;

e Pelo fortalecimento das instituices publicas e por um servi¢o publico de
qualidade.

ALTERACAO ESTATUTARIA E REGIMENTAL

Estatuto
Art. 4°,inciso VIII - Passa a ter a seguinte redacéao:

“Promover congressos, seminarios, plenarias, encontros, féruns digitais, como
videoconferéncia e reunides eletrénicas e outros eventos para aumentar o nivel
de organizacdo e conscientizacdo da categoria, assim como participar dos
féruns e eventos de interesse da populagdo usuaria dos servigos publicos no
Brasil e no Exterior”.

Art. 17. Passa a ter a seguinte redacao:

“O CONFENASPS devera ser realizado obrigatoriamente a cada trés anos”.

Art. 29. Passa a ter dois paragrafos com a seguinte redacéo:



“1°. E vedada a acumulacdo de cargos na Direcdo Nacional Executiva
Colegiada.

2° E vedado a qualquer diretor (a) da FENASPS, que exerca cargo
comissionado/confianca no governo federal, exceto nas Fundacfes ou outras
equivalentes que tenham anuéncia da categoria através de eleigbes diretas
para acompanhar a administracdo do patrimonio da categoria”.

Art. 38. Passa a ter a seguinte redacao:

‘A FENASPS custeara a liberagao de 3 diretores em regime de rotatividade no
prazo de 2 anos, para exercerem mandato classista pela FENASPS,
obedecendo a proporcionalidade das chapas do Congresso que os elegeram,
de acordo com os dispositivos legais vigentes, caso o 6rgdo de origem do
servidor ndo efetue o pagamento”.

Regimento

Art. 7, item c. Passa a ter a seguinte redacéao:
“Planejar, executar e avaliar as atividades de educagéao sindical, como cursos,
seminarios, congressos, encontros, videoconferéncias, etc.”

Art. 10°, item e. Passa a ter a seguinte redacao:

“‘Manter a publicacdo e a distribuicdo do jornal, boletim, a transmissdo dos
féruns de forma digital e demais publicacdes da FENASPS. Criar acesso
restrito aos servidores na pagina da entidade para que possam participar de
pesquisas referentes aos assuntos relacionados ao 6rgao onde trabalha”.

Art. 42. Passa a ter a seguinte redacao:

“Todas as instancias da FENASPS serdo compostas de forma proporcional.
“Paragrafo unico: Os Grupos de Trabalho e Comando de Greve levara em
consideracéo a escolha pela categoria de representante para atuar nos Grupos

de Trabalho e de representacéo eleita pelos Sindicatos Estaduais para atuarem
no Comando de Greve”.

COLETIVO AVANCAR NAS LUTAS
FENASPS
TESE AO CONFENASPS 2017



