FENASPS “construindo um novo instrumento

de organizacao e luta

Federacdo Nacional de sindicatos de Trabalhadores da classe trabalhadora”

em salde, Trabalho, Previdéncia e Assisténcia Social

Relatdrio de reunido na DGP/INSS sobre mandato classista

Data: quarta-feira, 3 de setembro de 2014
Local: sala de reunides da DGP, na sede do INSS, em Brasilia

Participantes

Pelo INSS

José Nunes Filho, diretor de Gestdo de Pessoas (DGP/INSS) e Méonica Arcoverde,
coodenadora-geral de Gestao de Pessoas (DGP).

Pela Fenasps
Cleuza Faustino (MG); Deise Nascimento (SP), José Campos (RS) e Valmir Braz (SC).

A reunido marcada para a quarta-feira, 3 de setembro, tinha como principal ponto de pauta
a liberacdo para mandato classista, mas também foi discutido sobre o Dia Nacional de
Luta do dia 15 de maio, descontos da greve de 2009 e insalubridade.

A reunido se iniciou com questionamento de que alguns diretores da Fenasps com a
liberagdo para mandato classista sairam da folha de pagamento do INSS com a
justificativa de que nédo poderia mais haver essa forma de compensacao.

Esse problema vem causando muito prejuizos porque 0s servidores ndo conseguem
solicitar férias e também influencia no desconto da Geap, considerando que este sai direto
na folha.

No entanto, estd mantida a orientacdo normativa de compensacdo do Ministério do
Planejamento (MPOG), que é do periodo do governo Lula. O INSS vai regularizar a
situacao dos servidores que tém mandato classista e que nao estdo tendo compensacao.

Ja existem alteracGes na Lei n° 8112, de 1990, referentes a quantidade de servidores
liberados por sindicatos e o Nunes ficou de encaminhar essas novas orientacdes para a
Fenasps.

Descontos da paralisacéo de 15 de maio e da greve de 2009

Na oportunidade, discutiu-se que servidores de varios estados estdo tendo descontos em
virtude da paralisacdo de atividades do Dia Nacional de Luta realizado em 15 de maio.
Argumentamos que nao deveria ter desconto porque os servidores j4 haviam colocado os
trabalhos em dia. A Fenasps, com seus sindicatos filiados, reafirmara, em requerimento ao
Nunes, a posi¢céo do ndo desconto dos salarios, devido aos servigcos estarem em dia.

Sobre a greve de 2009, fomos informados que o atendimento do periodo foi normalizado,
portanto, ndo ha mais justificativa da manutencdo do desconto. Por enquanto, essa
discusséo esta no ambito do INSS.

Lembramos que o projeto de lei da anistia politica dos servidores se encontra na Comissao
de Assuntos Econémicos (CAE) do Senado, cuja relatoria € do senador José Pimentel,
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desde dezembro de 2012. Este projeto de lei ja foi aprovado no plenario da Camara. Ja
fizemos varias solicitacbes de reunido, inclusive para outros senadores, mas nao

obtivemos retorno do mesmo.

Insalubridade

Indagamos a DGP sobre os comunicados que os servidores aposentados ou em abono ja
estdo recebendo informando que foi revisto tempo de servigco e o periodo até 1990 dos
administrativos esta sendo desconsiderado.

Nunes apenas reafirmou tudo aquilo que ja tinha sido informado na ultima reuniéo,
realizada no dia 8 de agosto. A Unica informacdo nova que a DGP passou foi que as
aposentadorias homologadas pelo TCU nédo sofreram reviséao.

A Fenasps vai aprofundar essa discusséo na reunido do Juridico e, logo apos, a Direcao
Executiva Nacional fara reunido para tirar a posi¢ao politica da entidade.

Brasilia, 4 de setembro de 2014.

Plantao/FENASPS
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